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Gute Rahmenbedingungen fiir Demokratiebildung! Forderungen
des Netzwerks

Eine lebendige demokratische Gesellschaft braucht Demokratiebildung. Die Akteur:innen der
Demokratiebildung brauchen Rahmenbedingungen, die eine qualitativ hochwertige und auf
Langfristigkeit ausgelegte Arbeit zulassen. In Anerkennung der Vielfdltigkeit der Akteur:innen und der
jeweiligen Forderbedingungen hat das Netzwerk Demokratiebildung in Thiringen gemeinsame
Positionen gefunden, die sich in folgenden Forderungen abbilden:

Nicht an Demokratiebildung sparen! Demokratiebildung kann keine freiwillige Aufgabe sein, sondern
ist systemimmanent fir die Demokratie. Durch Demokratiebildung werden Menschen in ihrer
Entwicklung als miindige Birger:innen unterstitzt, die die Gesellschaft heute womaoglich dringender
braucht denn je. Damit dies gelingt, bendtigt es auf Landesebene eine dauerhafte gesetzliche
Verankerung in Form eines Landesdemokratieférdergesetzes und somit einer verlasslichen und
langfristig festgelegten Finanzierung durch das Land Thiringen.

Dem Fachkrdftemangel mit attraktiven Stellen entgegentreten! Um attraktiv flr gut ausgebildete
Mitarbeitende zu sein, ist es wichtig, dass die Forderinstrumente es den Demokratiebildungstragern
grundsatzlich ermoglichen, entfristete Vollzeitstellen zu schaffen. Es bedarf einer angemessenen,
tarifgebundenen und langfristigen Bezahlung von Beschaftigten in geforderten Projekten. Dies
bedeutet, das Projektmitarbeitende mindestens in die Entgeltgruppe 11 bei Anerkennung ihrer
Erfahrungsstufen eingruppiert werden. Fir ein nachhaltiges, hochwertiges, qualitatives, vielfaltiges,
flachendeckendes und zielgruppengerechtes Angebot in der Demokratiebildung ist dies unerlasslich,
damit Beschaftigten eine Perspektive geboten wird.

Vollfinanzierungen ermdéglichen! Zivilgesellschaftliche Akteur:innen sind der Gemeinnitzigkeit
verpflichtet, sie diirfen mit ihrer Tatigkeit keine Gewinne erwirtschaften, kénnen selten Eigenmittel
aufbringen. Das Einwerben von Spenden, Sponsorengeldern oder Drittfinanzierungen ist mit einem
enormen Aufwand verbunden, der nicht finanziert wird und gerade kleine Trdager vor grolle
Herausforderungen stellt. Teilnahme- und Eintrittsgelder auf der anderen Seite stellen Hirden
insbesondere fir die Teilnahme benachteiligter Gruppen an BildungsmalBnahmen dar. Aus diesen
Grinden muss die Moglichkeit geschaffen werden, Projekte im Umfang von 100% ihrer Kosten zu
fordern.

Geldwerte Leistungen als Eigenleistung anerkennen! Projekte werden oft erst dadurch maoglich, dass
Trager unbezahlte ehrenamtliche Arbeit verrichten und Ressourcen wie Raumlichkeiten, Technik und
Kontaktnetzwerke in sie einbringen. Diese Leistungen miissen dort, wo eine Vollfinanzierung nicht
moglich ist, als geldwerte Leistungen und damit als Eigenanteile in der Projektfinanzierung anerkannt
werden.



Tragerstrukturen sichern, Bildungsarbeit starken! Administrative Strukturen sichern bei den Tragern
gute Bildungsarbeit ab. Sie ermdglichen professionelle Antragstellung, Durchfiihrung, Nachbereitung
und Verstetigung von Projekten, Evaluation sowie Wissens- und Erfahrungstransfer und damit
Nachhaltigkeit. Eine Reduktion des Verwaltungsaufwandes in Kombination mit einer
Verwaltungskosten- und Organisationsentwicklungspauschale von 20%, angelehnt an die 22%-
Programmpauschale der DFG, ermoglicht eine Sicherung dieser Strukturen. Dadurch werden
Rahmenbedingungen geschaffen, in denen Demokratiebildner:innen sich auf die Bildungsarbeit
fokussieren kdnnen.

Férderungen dynamisiert gestalten! Personalkostenaufwiichse und Nebenkostenerhéhungen sind
nicht nur in Zeiten einer hohen Inflation von Bedeutung, sie sind grundsatzliche Kostenfaktoren, auf
die in der Forderung Riicksicht genommen werden muss. Werden Fordergelder nicht dynamisch an
diese Aufwiichse und Erhéhungen angepasst, so stehen Finanzen, die urspriinglich direkt fur die
Organisation und die Durchfihrung von BildungsmalRnahmen gedacht waren, nicht mehr zur
Verfligung, weil sie fiir gestiegene Kosten in anderen Bereichen aufgewendet werden miissen. Die
Forderhdhe von mehrjahrigen Projekten muss deswegen an die allgemeinen Preissteigerungen
angepasst werden.

Grundbediirfnisse finanzieren, Bildungserfolge ermdglichen! Erfolgreiches Lernen erfordert die
Befriedigung von Grundbedirfnissen wie Essen und eine ausreichend warme Lernumgebung. Hierfiir
muss die Ubernahme von Kosten fiir Verpflegung grundsatzlich erméglicht werden.

Transparente Vergabeverfahren durchfiihren! Die Vergabe von Fordermitteln zur Finanzierung
demokratiebildender Projekte muss nachvollziehbar gestaltet werden. Dabei ist es wichtig, dass die
ausschlaggebenden Entscheidungskriterien bei der Auswahl der Projekte transparent sind. Projekte
sollen in ihrer Gestaltung an den padagogischen Zielen ausgerichtet sein und dirfen nicht nur an ihren
Kosten gemessen werden.

Férderzusagen und Bescheide rechtzeitig libermitteln! Vergabeverfahren missen so strukturiert sein,
dass eine verlassliche Aussage zur Forderung und Bescheide deutlich vor Projektstart vorliegen. Fir
Projekte, die am 01. Januar starten und Projektmitarbeitende, deren Arbeitsvertrag am 31. Dezember
endet, ist es essenziell, dass Bewilligungsbescheide spatestens Anfang November vorliegen.
Jahresiibergreifende Projekte sollten eingefiihrt werden, um Mitarbeitenden mit Erfahrung eine
Perspektive zu bieten und damit eine langfristige Qualitat der Arbeit gewahrleisten zu kénnen.
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